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DtUG ZDROWOTNY PO PANDEMII

Niezaspokojone potrzeby w zakresie badan medycznych

* 4,2% Polakow zgtaszato problem niezaspokojonych
potrzeb w zakresie badan medycznych — srednia w UE -
1,7%.
Wiosna 2022 r e 30% Polakéw uwazato, ze ich potrzeby medyczne s3
* niezaspokojone- srednia UE Srednia - 18%.
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DtUG ZDROWOTNY PO PANDEMII

2,3 roku - mezczyzni

W porownaniu z 2019 r. dtugos¢ zycia
skrécita sie o:

2,1 roku - kobiety

- kobiety mezczyini
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DtUG ZDROWOTNY PO PANDEMII

Nadwyzka zgonédw w Polsce w 2020 r. wzgledem 2019 r. w réznych grupach wiekowych
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DLUG ZDROWOTNY PO PANDEMII

e Liczba nowych rozpoznan spadta w 2020 r. o ok. 20% w stosunku do
2019 r. W 2021 zblizyta sie do poziomu sprzed pandemii.

Nowotwory
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Zdrowie psychiczne a pandemia

Wptyw pandemii na
zdrowie psychiczne

Wptyw przebytej
infekcji wirusem
SARS-COV-2 na
zdrowie psychiczne

Stan psychiczny a
przebieg COVID-19

Pracownicy ochrony
zdrowia

(Stres, wysoki poziom strachu i niepewnosci, depresja, |QD
hipochondryczny, pogorszenie stanu zdrowia oséb z choroba psychicznga,
skutki izolacji, zwtaszcza u dzieci i mtodziezy, zwiekszone uzywanie
alkoholu i narkotykéw

\_ _J

4 )
Zespot przewlektego zmeczenia, zmiany osobowosci, PTSD, zaburzenia
lekowe, depresja, psychoza, zespoty przypominajgce otepienie

\__ _J

( )

Zaburzenia psychiczne jako czynnik ryzyka zakazenia i ciezkiego przebiegu
CoVID-19

\, <
( )

Wyisze wskazniki stresu, leku, bezsennosci, depresji, wzrost spozycia
alkoholu. Konsekwencje beda widoczne w ciggu kolejnych lat

\_ J
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Sitting is the

new smoking. SI“

G S

Czy siedzenie = palenie papierosow?
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Osoby, ktore wiekszos¢ czasu

siedzg — w pordwnaniu z incydentéw naczyniowych
osobami, ktére siedzg jak (zawat, udar) — o0 147%

najmniej, majg zwiekszone ryzyko:

zgonu z powodu incydentu
naczyniowego — o0 90%

https://theheartfoundation.org/2019/08/10/is-sitting-the-new-smoking/ DML O LA



Jak bardzo zmienia sie swiat?
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Robotyka - co sie zmienia na swiecie?

Systemy
autonomiczne
Niezalezne Sztuczna
roboty inteligencja
Automatyzacja Internet
zadan rzeczy & ludzi
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ir6dto: IFR, World Robotics 2020
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Biotechnologia [
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Sztuczna
inteligencjaw
leczeniu
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Sztuczna inteligencja a zdrowie i bezpieczenstwo
W pracy
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Szanse dla zdrowia i bezpieczenstwa pracownikéw

Wykonanie za
pracownika
niebezpiecznej

pracy

N

Poprawa
jakosci pracy

Wiegksze
mozliwosci
edukacji w

zakresie

zdrowiai
bezpieczenstwa

A

N

Monitorowanie
zdrowia i
bezpieczenstwa

N

Celowana
prewencja,
skuteczny
nadzor i
compliance

N

Wspotpraca
cztowiek-
technologia
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Zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa pracownikow

Przetadowanie (poznawcze,

; 3 Bliskos$¢ robotow i ludzi — i &6)
Cyberbezpieczenstwo e : intensywnosc
kolizje, wypadki PERe l lub przeciwnie — monotonia,
= ) zanik umiejetnosci

pracownikow, btedy,
wypadki

Brak wsparcia socjalnego (gdy
kolegami z pracy sa roboty)

Ryzyko utraty pracy
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Jak bardzo zmienia sie system opieki profilaktycznej nad
pracownikami?
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Quo vadis?
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Celem naszych dziatan powinno by¢ zdrowie i dobrostan
pracownikow — w wymiarze indywidualnym i zbiorowym
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Catkowite zdrowie pracownika

ZDROWI
LUDZIE

/Terminem ,,catkowite zdrowie pracownikaN
sg okreslane polityki, strategie, programy i
dziatania, ktére majg integrowac ochrone
przed zagrozeniami ze strony sSrodowiska
pracy i chorobami zwigzanymi z pracg z ZDROWE
promocja dziatan prewencyjnych i MIEJSCE
promujacych zdrowie tak by zwiekszac PRACY

\ dobrostan (well-being) pracownika. /

https://www.cdc.gov/niosh/twh/default.html

KULTURA

ZDROWIA
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Zdrowie pracownika XXI wieku - wyzwania

Wsparcie
starzejacych sie
pracownikow

Elastyczne formy
zatrudnienia i pracy

Pogtebiajace sie

braki pracownikow

Pandemia?
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Wspiera system zdrowia
puRhcznego (profilaktyka i
promoc;a zdrowia) ¥

profilaktyczna nad
Zintegrowana z pracownikami

pracodawca — o T q A
Zintegrowana z systemem :
>

ochrony zdrowia
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System opieki profilaktycznej musi sie odnalez¢ we
wspotczesnym swiecie i podazac za zmianami
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Nie trzeba sie zmieniaé, przetrwanie nie
jest obowigzkowe

William Edwards Deming
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STRONA INTERNETOWA (HTTP://INPZ.NET.PL/)

Podejmowanie inicjatyw na rzecz profilaktyki chordb zawodowych zwigzanych z praca,

w tym ze stuzba zotnierzy zawodowych i funkcjonariuszy oraz wzmocnienie zdrowia pracujacych
/\/\7 q N Pz Monitorowanie zagrozer fizycznych, chemicznych i biologicznych w miejscu pracy. INSTYTUT MEDYCYNY PRACY
. = e e Prowadzenie monitoringu oceniajgcego ekspozycje na zwigzki chemiczne w srodowisku pracy IM. PROF. J. NOFERA
Ministerstwo Zdrowia . SRR 4 : : R 5
i stuzby Zotnierzy zawodowych i funkcjonariuszy oraz zamieszkania

Zadanie realizowane ze srodkow Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2025, finansowane przez Ministra Zdrowia

O PROJEKCIE ¥ | CHOROBY v  SZCZEPIENIA  BADANIA PROFILAKTYCZNE DO POBRANIA  KONSULTACJE  SZKOLENIA
Podejmowanie inicjatyw 1

/\/\7 wtymze shfiba zofni !erzv 2w
O PROJEKCIE V. (QNPZ oo ees

i stuzby zotnierz

i n Zadanie realizowane ze Srodkéw Narodowego P
OPROJEKCIE v CHOROBY v  SZCZEPIENIA ~ BADANIA
Polecane strony internetowe Do pobrania

www.imp.lodz.pl + covip-19
DOFINANSOWANO ZE SRODKOW BUDZETU PANSTWA -

www.ptmp.org.pl + Choroby ukiadu krazenia
LATA 2021-2025 www.programyzdrowotne.pl § S
Podejmowanie inicjatyw na rzecz profilaktyki choréb zawodowych i zwiazanych z praca, w tym ze www.medycynapracyportal.pl

+ Choroby obwodowego ukladu nerwowego
shizba zolmierzy zawodowych i funkcjonariuszy oraz wzmocnienie zdrowia pracujacych. b
j i o i . i www.paszportkobiety.pl

Monitorowanie zagrozen fizyeznych, chemicznych i biologicznych w miejscu pracy. Prowadzenie ’ + Choroby ukiadu oddechowego

monitoringu oceniajacego ekspozycje na zwiazki chemiczne w srodowisku pracy i stuzby

o . . . . . + Cukrzyca
zolierzy zawodowych i funkcjonariuszy oraz zamieszkania.

Nr 6/16/85195/NPZ/2021/312/1196

+ Choroby ukiadu miesniowego-szkieletowego
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PROFILAKTYKA .
CHOROB UKELADU KRAZENIA
U 0SOB PRACUJACYCH

Andrzej Marcinkiewicz
Agnieszka Lipifiska-Ojrzanowska

Profilaktyka cukrzycy
u oséb pracujacych

Informacje i zalecenia
dla pracownikéw i pracodawcéw

informacje
i zalecenia
dla pracownikéw

C

WYTYCZNE Z OBSZARU
ORGANIZACYINEGO

Materialy informacyjne
dla pracodawcéw

Lodz 2020

@ INSTYTUT MIDYCYNY PRACY 1M, PROF. |, NOTERA
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todz 2018 todz 2019

ALICJA BORTKIEWICZ
TERESA MAKOWIEC-DABROWSKA
JADWIGA SIEDLECKA

ZBIGNIEW JOZWIAK

Fizjologiczne i ergonomiczne aspekty
organizacji pracy zdalnej

ze szczeg6lnym uwzglednieniem
pracownikéw starszych

Zagrozenie i zapobieganie COVID-19 w miejscu pracy
Poradnik dla stuzby medycyny pracy

TR ——

4

ORAZ FORMALNO-PRAWNEGO
W MIEJSCU PRACY W ODNIESIENIU
DO PANDEMII COVID-19

QNPZ zowemmmreee | NN

SZCZEPIENIA OCHRONNE

PRACOWNIKOW

opracowanie
informacyjno-edukacyjne

Choroby alergiczne
Zwiazane z praca

pod redakcja
Marty Wiszniewskiej
Jolanty Walusiak-Skorupy
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ZWALCZA)
STRES!

Jestes odpowiedzialnym pracodawca?

dla profesjonalistow Stres pracownikéw
suzby medycyny pracy 0 takze Twoj problem
i pracodawecdw

INSTYTUT MEDYCYNY PRACY I, FEOF, 1. NOFERS

Badaj systematycznie
poziom stresu i jego prayczyny
Wprowadzaj zmiany

poprawisjace warunki
i organizacjg pracy

—

® INSTYTUT MEDYCYNY PRACY M. PROF, J. NOFERA

KINGA POLANSKA
Fakty i mity

na temat zaki
koronawirusem SAR!
powodujgcym CO

Dorota Merecz
Adrianna Potocka
Malgorzata Waszkowska

Psychospoteczne
zagrozenia w pracy,
ich skutki i radzenie sobie z nimi

Wiskazéwki orzecznicze

(@) v TR o.Mk
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Jednostiki~  DiaPacjenta  Projekty  Naukaibadania~  Srkolenia  Oficyna wydawn

L R R - |

http://www.imp.lodz.pl

o NASZ ROZWO)
TWOJA PRZYSZ+0SC

...... A N RIS

) N

centrumkonsultacyjne_npz@imp.lodz.pl

NASZ ROZWO)
TWOJA PRZYSZLOSC

Instytut Medycyny Pracy w fo"ff‘"’"%.‘ Klinika Chorob Zawodowych i
todzi : Zdrowia Srodowiskowego IMP
@KlinikalMP

s
@implodz - Zdrowie i medycyna

Stronagtéwna  Informacje ~ Wiecej v 1 Polub to © wyslij wiadomos¢  Q

https://www.facebook.com/implodz https://www.facebook.com/KlinikalMP
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