
Konkurs w ramach programu „FU2N – Fundusz Udoskonalania Umiejętności Młodych 
Naukowców” w dyscyplinie nauk o zarządzaniu i jakości 

Przewodnicząca rady dyscypliny nauk o zarządzaniu i jakości w PŁ ogłasza konkurs na 

granty wewnętrzne w ramach programu „FU2N – Fundusz Udoskonalania Umiejętności 

Młodych Naukowców” Politechniki Łódzkiej, edycja 2025. 

Konkurs skierowany jest do: 
• doktorantów pierwszego lub drugiego roku Interdyscyplinarnej Szkoły Doktorskiej 

PŁ (maksymalnie 2 granty dla dyscypliny nauk o zarządzaniu i jakości) oraz 
• młodych naukowców tj. nauczycieli akademickich zatrudnionych w grupie 

pracowników badawczych lub badawczo-dydaktycznych Politechniki Łódzkiej, dla 
których PŁ jest podstawowym miejscem pracy, którzy uzyskali stopień naukowy 
doktora maksymalnie 5 lat przed złożeniem wniosku o grant wewnętrzny na 
podstawie niniejszego ogłoszenia (maksymalnie 2 granty dla dyscypliny nauk o 
zarządzaniu i jakości). 

Celem programu jest wzmocnienie potencjału naukowego i kadrowego uczelni poprzez 
podnoszenie umiejętności doktorantów i młodych naukowców w przygotowywaniu wniosków 
o granty badawcze oraz zwiększenie skuteczności w pozyskiwaniu grantów. 

Maksymalna wysokość grantów wynosi: 
• dla doktoranta – 15 tys. zł, 
• dla młodego naukowca (pracownika) – 20 tys. zł. 

Koszty bezpośrednie kwalifikowalne w projekcie mogą dotyczyć: 

• zakupu aparatury naukowo-badawczej (wg definicji GUS) rozumianej jako 
zestaw/zestawy urządzeń badawczych, pomiarowych lub laboratoryjnych o małym 
stopniu uniwersalności i wysokich parametrach technicznych (zazwyczaj wyższych o 
kilka rzędów dokładności pomiaru w stosunku do typowej aparatury stosowanej dla 
celów produkcyjnych lub eksploatacyjnych), która zgodnie z polityką rachunkowości 
obowiązującą na Politechnice Łódzkiej zaliczana jest do środków trwałych; 

• zakupu innych urządzeń, niespełniających definicji aparatury naukowo-badawczej, 
które zgodnie z polityką rachunkowości obowiązującą na Politechnice Łódzkiej 
zaliczane są do środków trwałych; 

• zakupu usług informatycznych, zakupu usług naprawy, kalibracji i certyfikacji sprzętu 
już posiadanego; 

• zakupu wartości niematerialnych i prawnych, które zgodnie z polityką rachunkowości 
obowiązującą na Politechnice Łódzkiej są zaliczane do aktywów trwałych, m.in. wydatki 
na oprogramowanie, zakup licencji, zakup baz danych; 

• finansowania udziału w konferencjach, spotkaniach organizacyjnych oraz szkoleniach 
podnoszących kompetencje w pisaniu projektów. 

Koszty pośrednie w grancie nie są przewidziane. 

Warunkiem koniecznym rozliczenia projektu jest przygotowanie i złożenie przez beneficjenta, 
jako kierownika projektu, aplikacji grantowej do jednego z programów konkursowych 
ogłoszonych przez zewnętrzne instytucje finansujące badania naukowe. 

 



Harmonogram konkursu: 

Nabór wniosków do 9 grudnia 2024 r. 
Ocena formalna i merytoryczna wniosków 10 -30 grudnia 2024 r. 
Rozstrzygnięcie konkursu i ogłoszenie wyników 7 stycznia 2025 r. 
Podpisywanie umów z beneficjentami od 8 stycznia 2025 r. 

 

Wnioski wraz z załącznikami (zgodnie ze wzorami zawartymi w dokumentacji konkursu) 
skierowane do Przewodniczącej rady dyscypliny nauk o zarządzaniu i jakości, prof. dr hab. inż. 
Agnieszki Zakrzewskiej-Bielawskiej, w formie papierowej należy składać w pokoju 3.19  
(bud.B-17, III p.) oraz w wersji elektronicznej na adres: aleksandra.januszkiewicz@p.lodz.pl. 

Bardzo proszę o wcześniejsze zapoznanie się z załączonymi dokumentami konkursu. 

 

W przypadku pytań proszę o kontakt z Aleksandrą Januszkiewicz, telefon: (42) 631 37 49, 

Dziekanat W8, ul. Wólczańska 221, pokój 3.16, adres e-mail: 

aleksandra.januszkiewicz@p.lodz.pl  
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